
En fremtid med fuldtid 
‘Større fleksibilitet og gladere 

medarbejdere – flere på fuldtid på 
botilbud Midgården i Halsnæs Kommune’
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Midgården i Halsnæs Kommune

Midgården tilbyder bo og dagtilbud efter servicelovens §
108 og 104 for voksne med betydeligt
og varigt nedsat psykisk og fysisk 
funktionsevne, som følge af medfødte

eller erhvervede hjerneskader.
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55 medarbejdere arbejder på fuldtid 

8 medarbejdere arbejder på andre 

timetal (mellem 33 og 36 timer) 

Derudover et antal medarbejdere i 

fleksstillinger

87% af medarbejderne 
arbejder på fuldtid 
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Udvikling i andel fuldtidsansatte fordelt på stillinger, 2017-2024

Anmærkning:  Medarbejdere i fleksjob, ekstraordinært ansatte og elever er ikke medtaget i figuren. Timelønnede har ingen aftalt arbejdstid, og anses derfor ikke som deltidsansatte. 
Socialområdet består af stililingsbetegnelserne omsorgs- og pædagogmedhjælpere, pædagoger og socialpædagoger.
Kilde:  KRL (Sirka), november

Om socialområdet
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Lange vagter
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Hvad ved vi om lange vagter? 

Socialområdet, ældreområdet 
og dagtilbud

10, 12, 15 timer

Weekender og hverdage

Større 
kontinuitet

Mere 
sammen-

hængende fri

Attraktivt for 
pendlere
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Husk at tage højde for: 

Prøv det af

• Prøveperiode

• Meget kan lade sig 
gøre inden for 
overenskomsterne

• Dialog!

Variation

• Vigtigt med 
variation i opgaver 
over dagen/døgnet

• Forlæng ikke med 
de samme brædder

Pauser

• Antal og længde

• Pauserum

• Hold pause før du 
bliver træt

• Vi er forskellige
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Vil du være med i 
et større 

fællesskab om 
fuldtid?

www.fuldtid.dk LinkedIn 
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