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APV
ARBEJDSPLADSVURDERING

APV for gravide



Distrikt Syd
Dit navn:

TEAM:

Dato for besvarelse:

Din arbejdsfunktion:

Formålet med en arbejdspladsvurdering:

At sikre, virksomhedens sikkerheds- og sundhedsarbejde

omfatter en kortlægning af alle virksomhedens arbejdsmiljø-

problemer, og at der arbejdes systematisk og løbende med at

løse opgaverne.

Arbejdspladsvurdering skal ses som et redskab og en dynamisk
proces, hvor de ansatte, sikkerhedsrepræsentanten og arbejds-

giveren i fællesskab arbejder for at opnå et sikkert og sundt 
arbejdsmiljø i virksomheden.
ARBEJDSPLADSVURDERING I Distrikt Syd

APV TILLÆGSSKEMA FOR GRAVIDE.

Arbejdspladsvurderingen, er et redskab til en systematisk vurdering af arbejdsmiljøet på en arbejdsplads,  det giver overblik og grundlag for udvikling og forbedringer.
Her er et spørgeskema der kan besvares med kryds i ja og nej felterne, og kan uddybes i kommentar. Kommentarerne må gerne uddybes på bagsiden, husk blot at anføre spørgsmålets nr.

	Ergonomiske forhold
	
	
	

	Plejepersonalet
	JA
	NEJ
	KOMMENTAR

	1. Oplever du fysiske problemer med dit arbejde?
	
	
	

	
	
	
	

	2. Består en stor del af dit arbejde af forflytninger?

    Vurdèr forflytningerne af den enkelte borger ud fra

     om borgeren er let-middel-tung

    100 kg er den maksimale belastning, hvis borgeren selv        hjælper til.
	
	
	

	    
	
	
	

	3. Får du en hjælpende hånd af dine kollegaer, når du har

    brug for det til evt. lift, forflytning m.m.?
	
	
	

	
	
	
	

	4. Er du god til at hente hjælp, hvis du har brug for det til

    forflytninger, pleje og tunge ting m.m?
	
	
	

	
	
	
	

	5. Indstiller du borgerens seng, før arbejdet?
	
	
	

	
	
	
	

	6. Planlægger du arbejdsgangen inden du går i gang, så du

    undgår at vride, række og strække dig.
	
	
	

	
	
	
	

	7. Har du den nødvendige oplæring i aflastende og hensigts

    mæssige forflytningstekniker?
	
	
	

	
	
	
	

	8. Er du særlig opmærksom på dine egne arbejdsstillinger

    I forhold til at du er gravid?
	
	
	

	
	
	
	

	9. Undgår du at udføre trække/skubbe/hive arbejde?
	
	
	

	
	
	
	

	10. Kan der forekomme vold fra beboer, i dit daglige

     arbejde? Slag og stød direkte imod den gravide mave? 
	
	
	

	
	
	
	

	11. Har du problemer/gener i forbindelse m. udførelse af

     dit arbejde?

     Rengøring/ gulvvask/ støvsugning

     Tøjvask

     Pleje af borgeren  
	
	
	

	
	
	
	

	12. Har du problemer med håndtering af forskellige

      Hjælpemidler?
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	PSYKISK ARBEJDSMILJØ
	JA
	NEJ
	KOMMENTAR

	
	
	
	

	13. Er der forhold i arbejdsmiljøet der  kan medvirke til   

     øget/mindsket sygefravær?               
	
	
	

	
	
	
	

	14. Har du fået opbakning/støtte af dine kollegaer/leder

     under din graviditet?
	
	
	

	
	
	
	

	15. Har du set/læst pjecen: ”Gravid på job” og Distrikt Syd Graviditetspolitik? Er du bekendt med indholdet?
	
	
	

	
	
	
	

	16. Føler du dig stresset på dit arbejde? 

     
	
	
	

	
	
	
	

	17. Har du mulighed for at skifte mellem siddende/

     stående og gående i løbet af dagen?

     (evt. mulighed for indlæggelse af dok.tid i forhold

     til graviditetsforløb)
	
	
	

	     Hvor lange perioder af gangen?
	
	
	

	     Hvor mange gange i løbet af dagen?
	
	
	

	
	
	
	

	     Den aflastning, der opnås ved siddende arbejde, bør

     fordeles jævnt over arbejdsdagen, i forhold til din

     individuelle handleplan.   
	
	
	

	
	
	
	

	18. Oplever du problemer i forbindelse med transport

      mellem arbejdsstederne?

      F.eks. ved ind og udstigning af bil/cykler/går.
	
	
	

	
	
	
	

	 ARBEJDSSTEDET  
	
	
	

	
	
	
	

	19. Er du generet af høj el. svingende temperatur i

      løbet af dagen?
	
	
	

	
	
	
	

	20. Er du i kontakt med borger i cytostatisk beh.?
	
	
	

	
	
	
	

	21. Er du allergisk over for handsker el. rengørings

     midler?
	
	
	

	
	
	
	

	22. Er du opmærksom på hvordan du kan undgå

     smitte? (håndhygiejne) 
	
	
	

	
	
	
	

	23. Er du generet af mangelfuld belysning?
	
	
	

	
	
	
	

	24. Er du generet af tobaksrøg/rygning?
	
	
	

	
	
	
	

	25. Computerpladsen, fungerer den tilfredsstillende?
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


